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CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO

15° SEMINARIO INTERNACIONAL BIBLIOTECA VIVA
CHAMADA DE TRABALHOS PARA PAINEIS E POSTERES

Criado em 2008, o Seminario Internacional Biblioteca Viva chega a sua 152 edigdo como um dos
mais importantes eventos da area em toda a América Latina. E uma das principais iniciativas do
Governo do Estado de Sao Paulo para inspirar, fortalecer e transformar em centros de referéncia

cultural abertos a toda comunidade as mais de 500 bibliotecas existentes no territorio paulista.

O Seminario é parte integrante de um conjunto de a¢Bes do Sistema Estadual de Bibliotecas
Publicas, o SisEB, da Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas, coordenadas pela
Unidade de Difusédo Cultural, Bibliotecas e Leitura, e gerenciadas e executadas pela SP Leituras,
para o desenvolvimento da biblioteca contemporanea como casa da palavra, espaco para exercicio

da liberdade, da formag&o ampliada e da constru¢do autbnoma dos conhecimentos.

Em 2024 o evento acontecera presencialmente na cidade de S&do Paulo, S&do Paulo, durante trés

dias da primeira quinzena de setembro. Datas e locais serdo anunciados em breve.

Como nas edi¢cOes anteriores, 0s participantes poderdo acompanhar gratuitamente palestras e
mesas-redondas de alta qualidade, trocar experiéncias, dialogar com quem produz literatura,
interagir com novas ideias, integrar-se em novas ac¢des e conhecer alternativas para aprimorar cada

vez mais as bibliotecas brasileiras.
PAINEIS E POSTERES

Uma das partes mais aguardadas na programac¢do do semindrio, os painéis e os posteres sédo
oportunidades para quem atua na promocao da biblioteca e da cultura para divulgar suas acoes,

contribuindo para a difusdo de boas praticas que acontecem no Brasil e no exterior.

Para esta edicéo, serdo selecionados seis painéis e 12 pésteres. Nos painéis orais, os selecionados
tém o tempo de 10 minutos para apresentar a experiéncia ao vivo durante a programacgdo. Os
pbsteres digitais serdo apresentados na forma de videos de até trés minutos, legendados em

portugués e em Libras, em dias e horarios agendados no local do evento.

Confra o0s painéis e o0s poOsteres apresentados em edicbes  anteriores:

https://siseb.sp.qgov.br/biblioteca-viva/edicoes-anteriores/
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A QUEM SE DESTINA

Poderao enviar seus trabalhos agentes e organiza¢des que atuam na promoc¢dao do direito a leitura,
a literatura e ao livro em bibliotecas, espacos de leitura, projetos e programas. Serdo recebidos

trabalhos de todo Brasil e exterior.

N&o serdo aceitos: projetos/programas com fins lucrativos; projetos ainda n&o iniciados;
experiéncias ndo apresentadas de acordo com o formulario disponibilizado para envio das

experiéncias.
SUBMISSAO DE TRABALHOS

Os interessados deverdo enviar o relato de projeto/programa através de formulario on-line

disponivel no link: https://forms.gle/FF[7PWdUfOnBPDvg6. N&o é necessario enviar videos

e/ou apresentacdes em slides neste momento. Cada proponente pode enviar quantos trabalhos

desejar, preenchendo um formulario para cada experiéncia.
O resumo do projeto/programa deve apresentar:

1) Principais caracteristicas e diferenciais do trabalho;

2) Obijetivos gerais e especificos;

3) Motivagdes (o que se pretendeu alcancgar, melhorar e transformar com a agéo);

4) Metodologia (como foram desenvolvidas as atividades — etapas e orienta¢cfes seguidas);

5) Resultados alcancados (segundo objetivos e metas).
TEMATICAS

Os trabalhos devem eleger uma tematica principal, conforme detalhadas abaixo:

A biblioteca e acomunidade: A¢bes de integragcdo entre bibliotecas e comunidades do entorno em busca
da ampliacdo de servicos dentro e fora do equipamento. A¢Bes de comunicagcdo para aproximar novos
publicos da biblioteca.

Exemplos: formagédo de grupos para desenvolver atividades lldicas na biblioteca; acdes de estimulo para
visitacao; uso das instalacdes para reunides comunitarias; etc.

Acdes para aterceiraidade: Programas e projetos realizados com pessoas da terceira idade favorecendo
o didlogo desse publico com a leitura e a biblioteca.

Exemplos: saraus literérios e musicais; palestras e debates com assuntos de interesse; acervos e servicos
dedicados; acbes de mediacdo desenvolvidas para ou por publico da terceira idade; etc.

Acdes sustentaveis e consumo consciente: Experiéncias que promovam a consciéncia ambiental, o
consumo consciente e a economia de recursos naturais.

Exemplos: a¢bes de educacdo ambiental; oficinas de reciclagem de materiais e reaproveitamento de
alimentos; exemplos de reutilizagdo criativa de materiais; acdes de conservacdo do acervo; medidas para
racionalizacédo de recursos na biblioteca; consumo consciente de recursos como agua, energia elétrica; etc.
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Acessibilidade, vulnerabilidade e inclusdo: A¢6es que promovam a leitura de forma inclusiva para todos
0s publicos, com énfase no atendimento as pessoas com deficiéncia e em situacéo de vulnerabilidade
social.

Exemplos: programacdo com recursos de acessibilidade em bibliotecas; acervos acessiveis; servicos de
extenséo para publico com deficiéncia e situagdo de vulnerabilidade social; mediagdo de leitura inclusiva;
projetos de adequacao arquitetbnica e comunicacional; parcerias com instituicdes especializadas; etc.

Biblioteca como espaco além da leitura: Servicos e programas que promovam a atuacdo da biblioteca
para além de uma concepg¢éo tradicional vinculada apenas aos livros e ao acervo.

Exemplos: promocgéo de atividades culturais, artisticas e esportivas diversas; promog¢do da cidadania;
palestras, cursos e gincanas; uso do espaco da biblioteca para promoc¢do de encontros e eventos da
comunidade e instituic8es parceiras; empréstimo de objetos e ferramentas; etc.

Biblioteca, memaria e territério: A¢des, produtos e servicos que valorizam a memdria e o territério como
instrumentos mobilizadores de conhecimento das comunidades e dos publicos dos espacos culturais, com
criacao e fortalecimento de vinculos que promovam a atuacéo da biblioteca.

Exemplos: promogéo de atividades culturais internas e externas; produtos e servigos da biblioteca para
frequentadores; funcionarios e comunidades; etc.

Bibliotecas no mundo digital: Experiéncias que utilizem as Tecnologias da Informacéo e Comunicagéo
(TICs) em favor da democratizagdo do acesso a informag&o.

Exemplos: qualificacdo do acesso a internet; programas de alfabetizacdo e letramento digital; cursos e
oficinas na modalidade Ensino a Distancia (EaD); games; redes sociais; booktubers; acervos digitais; etc.

Interacdo entre biblioteca e escola: Praticas desenvolvidas visando o estreitamento das relacdes entre
bibliotecas publicas, espacos de leitura, grupos organizados e escolas, tendo como objetivo a formagéo de
leitores.

Exemplos: programas de extensdo da biblioteca desenvolvidos em escolas publicas; parcerias para
qualificacdo de acervos e servicos de bibliotecas escolares; competicdes e eventos estudantis; capacitacao
de professores; etc.

Jovens leitores e a biblioteca: Programas e projetos realizados com adolescentes e jovens adultos,
favorecendo o didlogo desse publico com a leitura e a biblioteca. A¢des, estratégias e programas de leitura
para retencéo de leitores jovens adultos.

Exemplos: saraus literarios e musicais; coletivos literarios; palestras e debates com assuntos de interesse;
acervos e servicos dedicados; apoio a insercdo no mercado de trabalho; formas de colaboracao dos jovens
na biblioteca; acdes de media¢do desenvolvidas para ou por adolescentes e jovens; etc.

Mediacao cultural: Acdes que promovam a aproximacao entre o publico das bibliotecas e os bens
culturais.
Exemplos: exposicdes; teatro; exibicao de filmes; musica; palestras e debates; projetos articulados com
outras instituicdes culturais; promocao do patrimonio historico; acdes em prol da preservacdo da memoria
local; etc.

Mediacgao de leitura: Experiéncias que favoregcam a interacao entre leitores, livros e praticas de leitura.
Exemplos: hora do conto; rodas de leitura; saraus; oficinas de criacdo literaria; formacéo de contadores de
historia; clubes de leitura; etc.

Sustentabilidade, parcerias e captacdo de recursos: Como bibliotecas, espacos de leitura e grupos
organizados tém promovido suas agbes para destacar seu papel na comunidade e se articulado com a
administracdo publica e a outras organizacdes da sociedade civil em busca da qualificacdo de seus
Servigos.

Exemplos: campanhas de mobilizacdo pela leitura e biblioteca; formacéo de associacdes e sociedades de
amigos da bhiblioteca; parcerias operacionais; voluntariado; projetos de marketing; projetos desenvolvidos
com recursos de editais e outros mecanismos de captacao; etc.
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Servicos e programas de extensao da biblioteca: Acdes extramuros que atuem na promoc¢ao das
atividades da organizagéo para além de seu espaco fisico.

Exemplos: disponibilizacdo de acervo em diferentes espacos da cidade; book crossing / troca-livros; feiras
literarias; biblioteca volante; 6nibus ou biblioteca; atividades de mediac&do de leitura fora do espaco da
biblioteca; itinerancia de exposi¢des; empréstimo em domicilio; etc.

SolugGes para ambientes em bibliotecas: Projetos que colaborem para a dinamizagédo do espaco fisico
da biblioteca.

Exemplos: projetos de reforma e criagéo de novas bibliotecas; readequacao de mobilidrios e decoracéo;
projetos de comunicacgdo visual; propostas para melhoria do conforto do usuario; novos métodos para
disponibiliza¢éo dos acervos; etc.

Voluntariado: acbes para promover a participagdo de voluntarios em atividades internas e externas da
biblioteca.

Exemplos: professores que oferecem cursos gratuitos; profissionais que prestam servigos & biblioteca ou
fazem oficinas para ensinar oficios aos usuérios; contadores de histérias ou grupos teatrais; musicos,
poetas e mediadores de leitura; etc.

17 OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)

Os trabalhos devem assinalar a quais ODS estdo vinculados. Saiba mais em

https://odsbrasil.gov.br/.

Objetivo 1. Erradicacdo da Pobreza — Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os
lugares

Objetivo 2. Fome Zero e Agricultura Sustentavel — Acabar com a fome, alcancar a seguranca alimentar
e melhoria da nutricdo e promover a agricultura sustentavel

Objetivo 3. Salde e Bem-estar — Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em
todas as idades

Objetivo 4. Educacdo de Qualidade — Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Objetivo 5. Igualdade de Género — Alcangar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e
meninas

Objetivo 6. Agua Potavel e Saneamento — Assegurar a disponibilidade e a gest&o sustentavel da agua e
saneamento para todos

Objetivo 7. Energia Acessivel e Limpa — Assegurar 0 acesso confiavel, sustentavel, moderno e a pre¢o
acessivel a energia para todos

Objetivo 8. Trabalho Decente e Crescimento Econdmico — Promover o crescimento econdmico
sustentado, inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e produtivo e o trabalho decente para todos

Objetivo 9. Industria, Inovacédo e Infraestrutura — Construir infraestruturas resilientes, promover a
industrializacéo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovacgao

Obijetivo 10. Reducédo da Desigualdades — Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Objetivo 11. Cidades e Comunidades Sustentaveis — Tornar as cidades e os assentamentos humanos
inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

Objetivo 12. Consumo e Producdo Responséaveis — Assegurar padrées de producdo e de consumo
sustentaveis
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Objetivo 13. Acdo Contra a Mudanca Global do Clima — Tomar medidas urgentes para combater a
mudanca do clima e seus impactos

Objetivo 14. Vida na Agua — Conservar e promover o uso sustentavel dos oceanos, dos mares e dos
recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel

Objetivo 15. Vida Terrestre — Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas
terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas, combater a desertificacéo, deter e reverter a degradacéo
da terra e deter a perda

Objetivo 16. Paz, Justica e Instituic6es Eficazes — Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicées eficazes,
responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Objetivo 17. Parcerias e Meios de Implementacédo — Fortalecer os meios de implementacao e revitalizar
a parceria global para o desenvolvimento sustentavel

AVALIACAO DOS TRABALHOS

Os trabalhos serédo avaliados pelo Conselho Curatorial da 152 edigdo do Seminario Internacional
Biblioteca Viva. O conselho é formado por membros da Secretaria da Cultura, Economia e Industria
Criativas do Estado de Séo Paulo, SP Leituras, especialistas de universidades e organizacbes
parceiras, mediadores de leitura e bibliotecarias(os) que se destacam por seu trabalho a frente das

bibliotecas paulistas e brasileiras.

A selecédo dos trabalhos valorizara aspectos como criatividade, inovacao, abrangéncia e impacto

social. Ndo caberdo recursos quanto a avaliacao.
DIVULGACAO DOS RESULTADOS

As apresentacfes selecionadas serdo divulgadas até 30 de abril de 2024 no site

www.siseb.sp.gov.br, além de serem informadas por e-mail pela SP Leituras.

Os proponentes selecionados seréo informados e instruidos sobre como deverao ser apresentadas

as experiéncias.
CRONOGRAMA

e Envio dos trabalhos: 6 de fevereiro a 22 de marco
e Avaliacéo e selecéo: 1° a 29 de abril

e Divulgacéo dos selecionados: até 30 de abril

FALE CONOSCO
SP Leituras — Associacao Paulista de Bibliotecas e Leitura

Programas e Projetos | siseb@spleituras.org | 11 94471-8647
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